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اي با در نظر گرفتن نقش واسطهپیوند با مدرسه با سرسختی تحصیلی  ۀرابط
 دوره دوم متوسطه آموزاندانشپذیري شناختی و ساختار انگیزشی نعطافا

 
 3، غلامرضا گلمحمدنژاد∗2رامین حبیبی کلیبر  ،1معصومه پریور

 
 10/02/1404پذیرش نهایی:                   14/09/1402تاریخ دریافت: 

 چکیده
اي با در نظر گرفتن نقش واسطهبا سرسختی تحصیلی پیوند با مدرسه  ۀبررسی رابطهدف پژوهش حاضر، 

بود. روش  1400-1401آموزان دوره دوم متوسطه در سالتحصیلیدانششناختی و ساختار انگیزشی  پذیريانعطاف

همبستگی و از نظر روش  -هاي توصیفی، از نظر ماهیت از نوع پژوهشپژوهش حاضر از لحاظ هدف، کاربردي بود

دوم متوسطه شهر  ةوم دورآموزان سال دنفر از دانش 2000آماري این پژوهش حدود  ۀ. جامعاز نوع پیمایشی بود

اي به عنوان گیري تصادفی خوشه اي چند مرحلهنفر بر اساس جدول مورگان با روش نمونه 300باشند و تبریز می

رضائی شریف، پرسشنامه  ۀها در این پژوهش از پرسشنامه پیوند با مدرسنمونه انتخاب شدند. براي گردآوري داده

ینز، پرسشنامه سرسختی تحصیلی بنیشک، فلدمن، شایپون و میشام و لوپز، پذیري شناختی مارتین و رابانعطاف

مورد  SPSS 23 و Smart-Pls-3از  ها با استفادهپرسشنامه ساختار انگیزشی کاکس و کلینگر استفاده شد. داده

نتایج استفاده شد. آزمون حداقل مربعات جزئی هاي پژوهش از تجزیه و تحلیل قرار گرفت و جهت آزمون فرضیه

پذیري شناختی )، مسیر پیوند مدرسه با انعطافr ،299/3=t=239/0مسیر پیوند مدرسه با سرسختی تحصیلی (نشان داد که 

)309/0=r ،684/5=t 279/0()، مسیر پیوند مدرسه با ساختار انگیزشی=r ،009/5=tپذیري شناختی با )، مسیر انعطاف

دار معنی )r ،133/5=t=282/0(اختار انگیزشی با سرسختی تحصیلی ) و مسیر سr ،965/2=t=229/0(سرسختی تحصیلی 

پیوند مدرسه با  ۀپذیري شناختی در رابطدهد که انعطاف). همچنین نتایج آزمون سوبل نشان میP>05/0است (

درصد رابطه  9/22تواند پذیري شناختی می) و انعطافZ=608/2کند (اي ایفا میسرسختی تحصیلی نقش واسطه

اي در بین پیوند مدرسه با سرسختی تحصیلی را واسطه کند. همچنین، ساختار انگیزشی قادر است نقش واسطه

درصد  8/24تواند ) و ساختار انگیزشی میZ=539/3بین پیوند با مدرسه با سرسختی تحصیلی ایفا کند ( ۀرابط

 رابطه بین پیوند با مدرسه و سرسختی تحصیلی را واسطه کند. 
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 مقدمه

آموزش و پرورش پایه توسعه هرکشوري است و در بهتر کردن شرایط زندگی افراد و جوامع براي همه نقش 

اي که در حال عبور از جامعه سنتی به پیشرفته است، نیاز به معلمانی که افرادي همسو با شرایط و جامعهدارد. 

). بنابراین عوامل 2014، 1الهدایی دارد (عابدي و علم نیازهاي جامعه باشد و آنان را براي آینده تربیت نمایند،

شناسی شناخته بسیاري بر افزایش و بهبود کیفیت آموزش اثر دارند. چنین عواملی به عنوان عوامل رفتاري و روان

شناختی که بر پیشرفت تحصیلی اثرگذار است، سرسختی تحصیلی است. سرسختی شود. یکی از عوامل روانمی

دارد که کارشناسان تعلیم و تربیت  تأثیری مطرح شد که بر آن عوامل مختلف 2تحصیلی توسط محققانی مانند کوباسا

). چون 1384(زهراکار،  اندآنها را به چهار دسته عوامل فردي، اجتماعی، آموزشگاهی و خانوادگی تقسیم کرده

بنابراین توجه بیشتر به عوامل  استآموز بردن احساس لیاقت در دانش سرسختی تحصیلی عنصر مهمی براي بالا

آموزان لازم به نظر هاي تحصیلی مستمر براي رسیدن به موفقیت دانشی و تلاشمؤثر بر سرسختی تحصیل

باشد. ارتباط ثر بر عملکرد تحصیلی افراد، ارتباط با مدرسه میؤرسد. در بین عوامل اجتماعی، یکی از عوامل ممی

 ).2010، 3رز و کراسآموزان هستند (واتگذار در زندگی دانشتأثیربا مدرسه، معلم و خانواده از عوامل مهم و 

شود، ارتباط با آموزان از حضور در مدرسه تعریف میمندي دانشاحساس علاقارتباط با مدرسه به عنوان میزان 

گر است، آموزان از پشتیبانی مدرسه که محیط مطلوبی دارد و داراي جوي حمایتمدرسه به عنوان درك دانش

 ).1396وري و رحمتی، به نقل از س ،2009، 4تعریف شده است (واترز، کراس و رونینز

پذیري شود انعطافهاي کارکردهایی اجرایی شناخته مییکی دیگر از عوامل فردي، که به عنوان یکی از عامل

کاري، توجه و انتخاب موارد  ۀ) و افزایش ظرفیت حافظ2009، 5(مور، آدام، مالینوسکی و پیتر استشناختی 

پذیري ). انعطاف2015، 6گیرد (دك و وایسهرتمناسب در مقابل تغییراتی که تکالیف درونی و بیرونی را در برمی

کند. شناختی براي سازگاري با راهبردهاي پردازش شناختی در مقابل با شرایط محیطی غیر منتظره آشکار می

پذیر تی براي حل مسئله جدید دانش آموزان نیاز است. فرد انعطافپذیري شناخسطوح بالایی از انعطاف
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هاي پذیري در نظریهانعطاف ).2003، 1کند (کاناس و همکارانهاي مختلفی را براي حل مسئله انتخاب میروش

هاي خاصی چون مهارت جدید، ساختاري چندبعدي است که شامل متغیرهاي اساسی چون شخصیت و مهارت

زاي زندگی سازگاري مطلوبی ایجاد ها کمکی است براي فرد تا با وقایع آسیبشود. این مهارتحل مسئله می

 ).2003کنند (فرهادیان، 

آوري بر عملکرد شگفت تأثیرعامل فردي دیگر، که در فضاهاي آموزشی و همچنین باورهاي عمیق آنان، 

باشد. انگیزش مفهومی هدف نگیزشی میگذارد ساختار اتحصیلی و جلوگیري از مسائل آموزشی و تربیتی می

توان بر اساس سازد. اهداف را میمحور است و یادگیرندگان را رسیدن به یک هدف عینی مطلوب رهنمون می

بندي نمود. براي رسیدن به اهداف خود، هر شخصی راه و روش مدت و یا اشتیاقی یا اجتنابی تقسیمبلندمدت یا کوتاه

شود، انگیزش و الگوي شناختی و رفتاري خاص که رآیندهایی که باعث رسیدن به هدف میکند. فاي را طی میویژه

 ).1994، 2شود (گابا، هووارد، جامپ و جکسونهر فرد در دنبال کردن اهدافش دارد، ساختار انگیزشی فرد نامیده می

انطباقی و غیرانطباقی را ساختار انگیزشی، دو نوع ساختار انگیزشی  ۀپردازان در زمینکاکس و کلینگر نظریه

اند. افرادي داراي سبک انگیزشی غیرانطباقی در بروز هیجانات خود داراي مشکل هستند و در معرفی کرده

کند هاي زیادي هم به دنبال اهداف اجتنابی هستند و از رسیدن به هدف لذت ناچیزي براي آنان ایجاد میزمان

دهد. احساس رضایت کمتري از قرار می تأثیرئی آنان را تحت و در رسیدن به هدف نیز، ناکامی به شکل جز

شود و براي تغییر رفتار خود انگیزش پایینی دارند در حالی که اشخاصی که زندگی توسط این افراد ایجاد می

 شودبین هستند و انرژي آنان براي دستیابی به اهداف سالم مصرف میسبک انطباقی انگیزشی دارند، واقع

). بنابراین لازم است عوامل درونی و بیرونی مؤثر بر سرسختی تحصیلی 2011، 2004، 2002، 3کلینگر(کاکس و 

ال است که آیا بین پیوند با مدرسه، ؤدر پاسخگویی به این س مورد بررسی قرار گیرد. لذا پژوهش حاضر

 پذیري شناختی و ساختار انگیزشی با سرسختی تحصیلی رابطه وجود دارد؟انعطاف
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3. Cox & Klinger 
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 تحقیق روش

و از نظر  باشداز نوع توصیفی ـ همبستگی می از نظر ماهیتهدف روش تحقیق پژوهش حاضر کاربردي و 

 باشد که در سالدوم متوسطه می ةآموزان سال دوم دورآماري پژوهش شامل دانش ۀجامع .روش پیمایشی است

حجم  باشند.نفر می 2000کل آموزش و پرورش شهر تبریز حدود  ةبر طبق آمار ادار 1400-1401تحصیلی 

نفر تعیین  320اي متناسب مرحلهاي چندگیري تصادفی خوشهش نمونهنمونه بر اساس جدول مورگان با رو

گانه آموزش و پرورش شهر تبریز با مشورت کارشناسان پنجگیري پژوهش حاضر، از نواحی شود. روش نمونهمی

دست آمده مدارس به صورت تصادفی و سپس ، سه ناحیه به صورت تصادفی و در سه ناحیه بهآموزش و پرورش

نفر به  320آموز انتخاب شدند و در نهایت هاي سال دوم و از هر کلاس تعدادي دانشاز هر دبیرستان کلاس

رد. چون این آوري اطلاعات بستگی به هدف و روش پژوهش داانتخاب ابزار جمع طور تصادفی انتخاب شدند.

 تحقیق از نوع همبستگی است از پرسشنامه براي به دست آوردن  اطلاعات لازم استفاده شد.

آموزان با گیري پیوند دانش) براي اندازه1391توسط رضائی شریف ( پرسشنامهاین : پیوند با مدرسهپرسشنامه 

دلبستگی به معلم، دلبستگی ساخته شده است و بررسی آن در شش مؤلفه براساس مصاحبه مدرسه در همه مقاطع 

گیري سؤال اندازه 40و با شارکت در مدرسه، باور به مدرسه م به کارکنان، دلبستگی به مدرسه، تعهد به مدرسه،

دلبستگی  25تا  20دلبستگی به مدرسه، 19تا  10دلبستگی به معلم، 9تا  1ال ؤاز س گذاري آزمونروش نمره کند.می

براي  کنند. گیري میتعهد به مدرسه را اندازه 40تا  38باور و  37تا  32مشارکت در مدرسه،  31تا  26به کارکنان، 

هاي دلبستگی به معلم، دلبستگی به مدرسه، دلبستگی به کارکنان مدرسه، کل پرسشنامه پیوند با مدرسه و مؤلفه

 70/0و  73/0، 73/0، 81/0، 80/0، 88/0، 93/0مشارکت در مدرسه، باور و تعهد با ضریب آلفاي کرونباخ به ترتیب 

هاي دلبستگی به معلم، دلبستگی به مدرسه، و مؤلفه 28/0گیري باشد. براي کل آزمون خطاي معیار اندازهمی

 16/0و  08/0، 17/0، 15/0، 18/0، 24/0دلبستگی به کارکنان مدرسه، مشارکت در مدرسه، باور و تعهد به ترتیب 

ا هآزمونهاي آزمون و خردهگیري به نسبت تعداد دادهمعیار ارزیابی در مورد مقادیر خطاي معیار اندازه. دست آمدهب

باشد. براي بررسی اعتبار پرسشنامه پیوند با مدرسه از روش بازآزمایی استفاده شد؛ به این ترتیب که، این می

و با استفاده از روش همبستگی پیرسون ضریب  شدهنفر آزمودنی با فاصله زمانی دو هفته اجرا  30پرسشنامه بر روي 

 ـبازآزمون به هاي مؤلفهو براي هر یک از خرده 80/0زآزمایی براي کل پرسشنامه دست آمد. ضریب اعتبار بااعتبار آزمون 
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دلبستگی به معلم، دلبستگی به مدرسه، دلبستگی به کارکنان مدرسه، مشارکت در مدرسه، باور و تعهد به ترتیب 

نمرات  دست آمده نشان از این است کهدست آمده است. ضرایب بهبه 86/0، 90/0، 90/0 80/0، 90/0، 73/0برابر با 

ي واسطهبه )SBQ(روایی محتوا در پرسشنامه  باشد. از ثبات مطلوبی در طول زمان برخوردار می )SBQ( پرسشنامه

شناس تربیتی و تعلیم و تربیت مورد بررسی قرار گرفت. از نظر متخصصان نظرخواهی از سه نفر متخصص روان

به دو  )SBQ(پرسشنامه  ةبه لحاظ محتوایی، ابزاري روا تشخیص داده شد. روایی ساز )SBQمربوطه، پرسشنامه (

مورد بررسی قرار گرفته است.  1هاي آن و تحلیل عاملی تأییديضریب همبستگی پرسشنامه با مؤلفه ۀمحاسب ةشیو

مدرسه، دلبستگی  آزمون دلبستگی به معلم، دلبستگی بهپیوند با مدرسه با شش خرده ۀضریب همبستگی پرسشنام

، 75/0، 64/0 74/0، 87/0، 85/0، باور به مدرسه و تعهد به مدرسه به ترتیب برابر با مشارکت در مدرسهبه کارکنان، 

ها با هم همبستگی معنادار دارند. آزمونخرده ۀدهد و همدست آمد که همبستگی بالایی را نشان میهب 47/0

قابل مطلوب و  ةخود از روایی ساز ةهاي تشکیل دهندآزمونمبستگی با خردهپیوند با مدرسه با توجه به ه پرسشنامه

باشد. به لحاظ از روایی سازه می )SBQ(قبولی برخوردار است. معناداري روابط مذکور نشان از مطلوب بودن پرسشنامه 

 همبستگی کمتري داشته باشند.ها با هم آزمونها همبستگی بالایی داشته باشد و خردهآزموننظري آزمون باید با خرده

 ) ساخته شده است. این1995( 2این مقیاس توسط مارتین و رابینز: شناختیپذیريانعطاف ۀپرسشنام

پذیري شناختی (اطلاع  از موارد در دسترس در هر ماده است و به سنجش سه بعد انعطاف 12مقیاس داراي 

پردازد. پذیر بودن) میو انطباق با موفقیت و خودکارآمدي در انعطاف پذیريموقعیت معین، تمایل به انعطاف

موافقم) انجام  (کاملاً 6مخالفم) تا  (کاملاً  1اي از نقطه 6گذاري این مقیاس با استفاده از یک طیف لیکرت نمره

ی مناسبی اند که از همسانی درونی، روایی همزمان، سازه، ملاکشود. سازندگان این مقیاس نشان دادهمی

) نیز در بین جمعیت ژاپنی به منظور 2016( 3). اشیرو، ساواکو و شیمیزو1995برخوردار است (مارتین و رابینز، 

اند. نتایج نشان دادند که همسانی درونی براي اعتباریابی این مقیاس ، روایی و پایایی آن را بررسی و گزارش داده

 10و  5، 3، 2الات ؤگذاري آن به این شکل است که سزیابی شد. نمرهمحاسبه و مناسب ار %85این مقیاس به میزان 

 شوند.گذاري میبه طور معکوس نمره

                                                 
1. Confirmatory factor analyze 
2. Martin & Rubins 
3. Oshiro, Sawako & Shimizu 
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: این آزمون توسط بنیشک، (RAHS)سرسختی تحصیلی  ۀپرسشنام: سرسختی تحصیلی ۀپرسشنام

تعهد، کنترل  هايمقیاس) طراحی و ساخته شده است و داراي خرده2005و لوپز ( 3، میشام2، شایپون1فلدمن

هاي تعهد، مقیاسدهد. میزان روایی هر یک از خردهرا نشان می %82و چالش می باشد. این آزمون میزان اعتبار 

. بدین ترتیب آزمون از میزان مطلوب اعتبار و پایایی %88و  %91، %91کنترل و چالش به ترتیب عبارتست از: 

دست آمده براي جامعه ایرانی، در پژوهش طاهري اعتبار به). میزان 2005برخوردار است (بنیشک و همکاران، 

گذاري این پرسشنامه در یک گزارش شده است. نمره %83) با استفاده از روش آلفاي کرونباخ 1391نسب (

 الاتؤگذاري سپذیرد ولی نمره) صورت می5) تا کاملاً موافقم (نمره 1اي لیکرت از کاملاً مخالفم (نمره مقیاس پنج درجه

 ).1391باشد (طاهري نسب، به صورت معکوس می 39و  37، 35، 32، 29، 27، 22، 21، 20، 17، 16، 15، 1

 ) نوشته شده است که براي2004این پرسشنامه توسط کاکس و کلینگر (: ساختار انگیزشی ۀپرسشنام

هاي شود که نگرانییکنندگان خواسته نمشود. از شرکتکنندگان استفاده میارزیابی ساختار انگیزشی شرکت

وزه از ترین اهداف خودشان در هر حشود که فقط به مهمخودشان را توصیف کنند بلکه از آنان خواسته می

، دوستان ل مربوط به خانهئهاي زندگی شامل موضوعات و مسا) حوزه2004زندگی نمره دهد (کاکس و کلینگر، 

فاي کرونباخ . ضریب همسانی درونی نمره کل پرسشنامه با روش آلباشدل آموزشی و تحصیلی میئو آشنایان، مسا

اسازگارانه دو عامل ساختار سازگارانه و دیگري ن ةگزارش شده است. تحلیل عاملی پرسشنامه نشان دهند 81%

گزارش  %86 ). ضریب همسانی این پرسشنامه با استفاده از روش آلفاي کرونباخ2004بوده است (ککس و کلینگر، 

مورد تجزیه  SPSS-23 دست آمده از پرسشنامه با استفاده ازهاي بهیافته ).1392است (سلیمانیان و همکاران، شده 

گرسیون ریک پژوهش از تحلیل  هاي استنباطی جهت آزمون فرضیهدر بخش یافته و تحلیل قرار خواهند گرفت،

ز معادلات تحلیل مسیر با استفاده ا فرضیه چهار از فرضیه دو و سه از آزمون همبستگی پیرسون، چندگانه،

 استفاده شد. AMOSهمچنین جهت آزمون مدل از نرم افزار  شود.ساختاري استفاده می

 

                                                 
1. Feldman 
2. Shipon 
3. Mecham 
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 نتایج

 24/7و 88/30هاي توصیفی نشان داد که در متغیر دلبستگی به معلم میانگین و انحراف معیار به ترتیب یافته

، میانگین و انحراف معیار در 59/7و  40/36دلبستگی به مدرسه و همچنین میانگین و انحراف معیار در متغیر 

، میانگین و انحراف معیار در متغیر مشارکت در مدرسه به ترتیب  74/4و  27/19متغیر دلبستگی به کارکنان 

، میانگین و انحراف معیار در 10/4و  77/23، میانگین و انحراف معیار در متغیر باور به مدرسه 38/4و 51/17

 43/50پذیري شناختی همچنین میانگین و انحراف معیار در متغیر انعطاف 53/1و  82/12یر تعهد به مدرسه متغ

، میانگین و انحراف معیار در متغیر 88/13و  42/71، میانگین و انحراف معیار در متغیر ساختار انگیزشی 43/7و 

 . است 67/25و  58/132سرسختی تحصیلی به ترتیب 

ها از لحاظ نرمال ویلک جهت تعیین وضعیت توزیع داده-هاي پژوهش، ابتدا از آزمون شاپیرودهپیش از تحلیل دا

یا غیرنرمال بودن بررسی شد که نتایج نشان داد که این آزمون براي چهار متغیر پژوهش شامل پیوند با مدرسه 

)009/0=P ،05/0>P( سرسختی تحصیلی ،)000/0=P ،05/0>P( ساختار انگیزشی ،)000/0=P ،05/0>P(  و

ها از توزیع نرمال برخوردار نیستند و دار نیست، لذا دادهمعنی )P ،05/0>P=000/0(پذیري شناختی انعطاف

 استفاده شد.  Smart-Pls-3افزار ها از آزمون حداقل مربعات جزئی با استفاده از نرمبنابراین براي تحلیل یافته

دهد: برازش هاي معادلات ساختاري، سه بخش را تحت پوشش قرار میحداقل مربعات جزئی براي ارزیابی مدل

 ). 88، 1392گیري، برازش مدل ساختاري و برازش مدلی کلی (داوري و رضازاده، مدل اندازه

گیري از پایایی شاخص، روایی همگرا و روایی واگرا براي بررسی برازش مدل اندازه گیري:برازش مدل اندازه

مطلق بار عاملی استاندارد براي برخی از  شود. براي ارزیابی پایایی شاخص، نتایج نشان داد که قدراستفاده می

هاي بود که از روند پژوهش حذف شدند (در پیوست ارائه شده است) و دیگر گویه 4/0تر از هاي پژوهش کمگویه

بود.  58/2تر از آنها بزرگ tي مارهو قدرمطلق آ 4/0تر از قدر مطلق بار عاملی استاندارد براي بزرگپژوهش 

نبود.  5هاي باقیمانده پژوهش بزرگتر از براي گویه VIFمقدار نتایج آزمون تورم واریانس نشان داد که همچنین، 

هاي این در نتیجه، گویهدر نتیجه براي آزمون مدل پژوهش، مشکل همخطی چندگانه وجود نداشت. همچنین، 

هاي پایایی ترکیبی، ضریب کافی برخوردار بودند. براي بررسی همگرایی نیز نتایج شاخصها از اعتبار پرسشنامه

 ضریب آلفاي کرونباخشده استفاده شد که نتایج نشان داد که چون آلفاي کرونباخ و متوسط واریانس استخراج
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ساختار انگیزشی ) 744/0( پذیري شناختیانعطاف)، 951/0( پیوند با مدرسهمتغیر پژوهش شامل  چهاربراي 

پیوند با ) شامل متغیرهاها (سازهتمامی براي  مقدار پایایی ترکیبیو ) 822/0( سرسختی تحصیلیو ) 898/0(

) 855/0) و سرسختی تحصیلی (915/0) ساختار انگیزشی (818/0پذیري شناختی ()، انعطاف954/0مدرسه (

)، 567/0پیوند با مدرسه () شامل متغیرهاها (سازهی تمامبراي  و میانگین واریانس استخراج شده 7/0تر از بزرگ

 بود؛ 5/0بزرگتر از  )585/0) و سرسختی تحصیلی (525/0) ساختار انگیزشی (592/0پذیري شناختی (انعطاف

براي آزمون نهایت،  کافی برخوردار بود. دراعتبار  ازو همبستگی  ییهمگراهاي این پژوهش از لحاظ لذا سازه

 نتایج ماتریس 1 جدول کهها، از ماتریس همبستگی پیرسون و شاخص روایی منفک استفاده شده روایی سازه

ریشه دوم  ،روي قطر اصلی این ماتریسمقادیر دهد. همبستگی پیرسون و شاخص روایی منفک را نشان می

  دهد.را نشان می) AVE( میانگین واریانس تبیین شده

 شاخص روایی منفک .1جدول 
 4 3 2 1 متغیر

    625/0 پذیري شناختیانعطاف-1
   725/0 307/0 ساختار انگیزشی-2
  534/0 418/0 389/0 سرسختی تحصیلی-3

 606/0 388/0 279/0 309/0 پیوند با مدرسه-4

 

بوده که این امر نشان  ستون مقادیر موجود بر روي قطر اصلی داراي بیشترین مقدار دهد کهنشان می 1جدول 

  .باشدها میروایی مناسب سازه يدهنده

است.  tو مقدار  2Q، معیار 2Rهاي برازش ساختاري شامل ضریب تعیین یا شاخصبرازش مدل ساختاري: 

است. در صورتی  tداري ها در مدل بخش ساختاري اعداد معنیترین معیار براي سنجش رابطه بین سازهابتدایی

درصد است. ضریب  95ها در سطح اطمینان بیشتر باشد، نشان از صحت رابطه بین سازه 96/1از  tکه مقدار 

یا شاخص  2Qزا دارد و زا بر یک متغیر درونیک متغیر برون تأثیردهنده ) معیاري است که نشان2Rتعیین (

 ارائه شده است.  2 ها در جدولسازد. نتایج این آزمونبینی مدل را مشخص میاستون گیزر که قدرت پیش
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 . برازش مدل ساختاري2جدول 
 2Q 2R متغیر

330/0 پیوند با مدرسه  متغیر برونزا 
پذیري شناختیانعطاف  288/0  233/0  

423/0 ساختار انگیزشی  236/0  
295/0 سرسختی تحصیلی  272/0  

 

توان اند و بنابراین میمدهآدست به 15/0و  19/0به ترتیب بالاي  2Qو  2Rدهد که مقادیر نشان می 2جدول 

تر باشند، قدرت برازش ساختاري به برازش مدل از بعد ساختاري اعتماد کرد، هر چقدر این اعداد به یک نزدیک

 مدل بالاتر است. 

کند، گیري و ساختاري را کنترل میدر نهایت برازش مدل کلی که دو بخش قبلی مدل اندازهبرازش مدل کلی: 

Gof=�𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐از طریق معادله  PLSافزار در نرم × 𝑅𝑅2 ابتدا مقادیر شود. یعنی محاسبه می

اشتراکی را محاسبه و سپس در میانگین ضریب تعیین ضرب و جذر آن را به عنوان شاخص برازش مدل کلی 

 36/0 و 25/0، 01/0که مقادیر دست آمده و با توجه به اینبه 287/0کنیم که در پژوهش حاضر تحقیق معرفی می

نشان از برازش کلی  287/0به ترتیب براي برازش ضعیف، متوسط و قوي مدل کلی معرف شده، بنابراین مقدار 

و  1استراپ انجام شده که نتایج آن در شکل در ادامه تحلیل روابط با استفاده از آزمون بوتمدل دارد.  خوب

 ارائه شده است.  3جدول 
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 . مدل آزمون شده تحقیق 1شکل 

 

دهد که تحلیل نتایج و مسیرهاي مستقیم و غیرمستقیم در جدول مدل آزمون شده تحقیق را نشان می 1شکل 

دهد. براي بررسی نقش داري را نشان میمسیرهاي مستقیم و غیرمستقیم و معنی 3جدول ارائه شده است.  3

آموزان انگیزشی در رابطه پیوند با مدرسه و سرسختی تحصیلی دانشپذیري شناختی و ساختار اي انعطافواسطه

 از آزمون سوبل استفاده شده است. 

 و آزمون سوبل t. ضرایب مسیرها، مقدار 3جدول 

 هافرضیه
ضریب 
 مسیر 

 tآماره 
P-value 

آماره 
Z 

شاخص 
VAF 

 - - >05/0 299/3 239/0 سرسختی تحصیلی ←پیوند با مدرسه 
 - - >05/0 684/5 309/0 پذیري شناختیانعطاف ←پیوند با مدرسه 
 - - >05/0 009/5 279/0 ساختار انگیزشی ←پیوند با مدرسه

 - - >05/0 965/2 229/0 سرسختی تحصیلی ←پذیري شناختی انعطاف
 - - >05/0 133/5 282/0 سرسختی تحصیلی ←ساختار انگیزشی 

 229/0 608/2 >05/0 - - سرسختی تحصیلی ←شناختیپذیري انعطاف ←پیوند با مدرسه
 248/0 539/3 >05/0 - - سرسختی تحصیلی ←ساختار انگیزشی ←پیوند با مدرسه

دهد که بر اساس این جدول، مسیر پیوند مدرسه با سرسختی تحصیلی هاي پژوهش را نشان مییافته 3جدول 

)239/0=r ،299/3=t309/0(پذیري شناختی )، مسیر پیوند مدرسه با انعطاف=r ،684/5=t مسیر پیوند مدرسه ،(
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 )r ،965/2=t=229/0(پذیري شناختی با سرسختی تحصیلی )، مسیر انعطافr ،009/5=t=279/0(با ساختار انگیزشی 

). همچنین نتایج P>05/0دار است () معنیr ،133/5=t=282/0(و مسیر ساختار انگیزشی با سرسختی تحصیلی 

پذیري شناختی در رابطه پیوند مدرسه با سرسختی تحصیلی نقش دهد که انعطافنشان می آزمون سوبل

درصد رابطه بین پیوند مدرسه با  9/22تواند پذیري شناختی می) و انعطافZ=608/2کند (اي ایفا میواسطه

بین پیوند با  اي در رابطهسرسختی تحصیلی را واسطه کند. همچنین، ساختار انگیزشی قادر است نقش واسطه

درصد رابطه بین پیوند با  8/24تواند ) و ساختار انگیزشی میZ=539/3مدرسه با سرسختی تحصیلی ایفا کند (

 مدرسه و سرسختی تحصیلی را واسطه کند. 

 بحث

اي سطهبا در نظر گرفتن نقش وا با سرسختی تحصیلی ارتباط پیوند با مدرسهبررسی هدف پژوهش حاضر، 

ن داد که نشا پژوهشهاي یافته بود.آموزان دوره دوم متوسطه دانش شناختی و ساختار انگیزشی پذیريانعطاف

خی از پژوهشگران این یافته با نتایج بر آموزان رابطه وجود دارد.بین پیوند با مدرسه با سرسختی تحصیلی دانش

نشان  آندرمن در پژوهش خود) همسو است. 2015) و شولپنک جائو و کولینگ جان (2002از جمله آندرمن (

شی و سرسختی داد که ابعاد پیوند با مدرسه با پیامدهاي مثبت تحصیلی و روانشناختی از جمله ساختار انگیز

درسه را به متحصیلی ارتباط دارد. همچنین شولپنک جائو و کولینگ جان بر اساس نتایج پژوهش خود پیوند با 

مکاران دانند. همچنین رستمی و هگذار است مهم میتأثیرآنان عنوان یک مکانیسم که بر سرسختی تحصیلی 

بت و مث ۀرابطدر پژوهش خود ) نیز در پژوهش خود به بررسی وضعیت پیوند با مدرسه پرداختند و 1395(

 معناداري آن را با سرسختی تحصیلی به دست آوردند.

بستگی قوي با مدرسه دارند، مشارکت آموزانی که دل) نیز معتقد است که دانش2008علاوه بر آنها اسکات (

را  شاندهند و سرسختی تحصیلی بالایی دارند و به طور مداوم پیشرفتبیشتري در کارهاي مدرسه انجام می

. سانچز، شوداشاره داشت که پیوند با مدرسه سبب دسترسی به اهداف آموزشی می) 2003کنند. ما (ارزیابی می

سی خود اشاره داشتند که تنظیم برخی از رفتارهاي نوجوانان نیز از طریق ) در برر2005(1کولون و اسپارزا 

) نیز مشخص نمودند که با بهبود ابعاد 2003(2همچنین ناپولی، مارسگلیا و کولیس  شود.پیوند با مدرسه می

آنان نیز  توان بسیاري از رفتارهاي منفی از جمله مصرف دارو در میانآموزان میپیوند با مدرسه در میان دانش

) نیز در پژوهش خود به این نتیجه رسید که  باور و تعهد به مدرسه و در ادامه 2018زیمرمان ( کنترل نماید.

                                                 
1. Sanchez,Colon,Esparza 
2. Napoli,Marsiglia,Kulis 



 )92-74، (1404، بهار و تابستان 50شماره   ،هاي تربیتیپژوهش 

 

85 
 

) 2018( 1شود. ژي و ژیائوآمیز در آینده میهاي آموزشی مانع رفتارهاي خشونتمشارکت در مدرسه و محیط

) و مارکوز، 1999( آتول شود. دگی تحصیلی مینیز مشخص کردند که پیوند با مدرسه سبب کاهش میزان فرسو

هاي مدرسه ) نیز در پژوهش خود پیوند با مدرسه و سطح مشارکت و نزدیکی در فعالیت2001( ساندرز و سومرز

کند که آن هم فرصتی براي انتشار ارتباطات مشخصی براي را به سازگاري و دستاورد بهتر با مدرسه هدایت می

 ها با پژوهش حاضر همسو است. این پژوهش ۀبنابراین هم کند.دانش آموزان فراهم می

در شود. آموزان میرسختی تحصیلی دانشنتایج پژوهش حاضر نشان داد که پیوند با مدرسه سبب بهبود س

آموزان ایجاد طور کلی زمانی که پیوند با مدرسه در بین دانشتوان گفت که بهتحقیق میاین  ۀتبیین یافت

و این مسأله منجر به بهبود سرسختی تحصیلی آنان  شدههاي مدرسه آنها در فعالیت جذب باعثشود می

) در پژوهش خود مشخص نمودند پیوند با مدرسه سبب بهبود سرسختی 2016شود. عبداللهی و نولتمیر (می

جهت  . در جهت سرسختی تحصیلی در میان افراد نیاز به وجود انگیزش کافیشودآموزان میتحصیلی دانش

تحصیل و حضور در مدرسه است که در این میان پیوند با مدرسه توانسته است تا ضمن ایجاد بستر مناسب 

. علاوه بر آن در تبیین این یافته شودآموزان منجر سرسختی تحصیلی به ارتقا آن در میان دانش ۀبراي توسع

آموزان مد نظر است. علیم و تربیت دانشتوان چنین استنباط کرد که در نظام آموزشی دو هدف اصلی یعنی تمی

شدن  شود و پرورش به رشد همه جانبه و شکوفاآموزان میآموزش باعث یادگیري و عملکرد تحصیلی دانش

به آموزان باشد، تر و قابل قبولی براي دانشها تأکید دارد. هر اندازه محیط مدرسه جو مثبتاستعدادهاي آن

بنابراین محیطی که  ).1391اله، وارتر خواهد بود (کاوسیان، کدیور و ولیهمان نسبت مسیر پرورش آنها هم

کنند از نظر تحصیلی، عاطفی، رفتاري و رابطه با دیگران طوري است تا در آموزان فراهم میمدارس براي دانش

اه و آموزان دیدگدهند زمانی که دانشهاي بسیاري نشان می)؛ زیرا پژوهش2004، 2آن رشد کنند (ویلسون

شود (وانیستن کیست، آنها نسبت به مدرسه کم می ۀکنند، از علاقعواطف منفی نسبت به مدرسه پیدا می

 آموزاني که بر رشد تحصیلی و اجتماعی دانشتأثیردر حقیقت مدرسه  ).2004، 3سیمونز، لنز، شلدون و دسی

شود و به ویژه پیشرفت تحصیلی دارد، از طریق سازمان، ساختار، کارکنان، منابع و جوّ مثبت مدرسه ایجاد می

آموزان، معلمان و مدرسه ). بنابراین لازم است که محیط مدرسه بتواند پیوندي را میان دانش2008(استوارت، 

تا  شودعنوان یک متغیر مهم سبب می رسد سرسختی تحصیلی به). به نظر می2010، 4برقرار کند (باکوس

هاي شخصیتی افراد را تحت شعاع قرار دهد و آنان را جهت حضور و تلاش در مدرسه ترغیب نماید. برخی جنبه

و در تکمیل آن  شودآموزان در مدرسه میبهبود حضور و کیفیت حضور دانش باعثبه عبارتی پیوند با مدرسه 

آموزان در صورت مواجه با مشکلات هم به صورت مناسبی مشکلات نشتا دا شودسرسختی تحصیلی سبب می
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 خود را رفع و شرایط را جهت موفقیت تحصیلی هموار نمایند.

 ةآموزان دورپذیري شناختی با سرسختی تحصیلی دانشنشان داد که بین انعطاف پژوهشهاي یافتههمچنین، 

و اونن و کوکاك  )2013برخی از پژوهشگران از جمله لین ( ها با نتایجدوم متوسطه رابطه وجود دارد. این یافته

ه ب) در پژوهش خود 1396) همسو است. همچنین ارغوانی پیر سلامی، مولوي نسب و خضري مقدم (2015(

آموزان در گروه پذیري شناختی باعث تقویت و بهبود کارکردهاي اجرایی دانشاین نتیجه رسیدند که انعطاف

  شود.گروه کنترل می آزمایش در مقایسه با

پذیري شناختی هم جزو هاي شناختی و فراشناختی که انعطافاي از تواناییکارکردهاي اجرایی مجموعه

) انجام 2007، 1اي (مک کلوسکی، پرکینز و ون دیونرهاي مدرسهآموزان براي یادگیريتوانایی هستند که دانش

ولر، فراي، مارکوویچ، آرگیتیس، بوسوسکی، چیانگ، اي (زلازو، مهاي روزانه و تکالیف مدرسهفعالیت

شود. در ) به آنها نیازمندند و باعث افزایش سرسختی تحصیلی می2003، 2هانگونیشکول، شوستر و ساترلند

هاي یادگیري جدید، براي پذیر یک توانمندي لازم براي سازگارشدن با محیطآموزش و پرورش تفکر انعطاف

). 2016، 3هاي تازه و براي درك و حل مسائل ناآشنا معرفی شده است (باراك و لونبرگانتقال دانش به موقعیت

دهی به محیط آموزشی همراه است که باعث پذیري شناختی با کاهش در آمادگی پاسخبنابراین کاهش انعطاف

) 2021( هاي انجام شده توسط وزیري، قنبري پناه، تجلائیشود. پژوهشکاهش توانمندي تحصیلی فرد می

هاي شود که آن با یافتهآموزان میمستقیم و دقیقی در سرسختی دانش تأثیرپذیري شناختی نشان داد که انعطاف

) هماهنگی دارد. 2019) و رام و همکاران (2018زاده ()، اصغري ابراهیم آباد و بهمن2020نریمانی و همکاران (

ي شناختی که حدود چهار دهه است مورد توجه و علاقه پذیرتوان گفت، انعطافها میدر تبیین این یافته

گیري نظریه میلادي همزمان با شکل 80) رشد خود را در اواسط دهه 2003، 4محققان قرار گرفته (چنگ

پذیري انعطاف ۀ). نظری2003، 5ها که ریشه در دانش حافظه داشت، ادامه داد (کواکچیک و داوسنطرحواره

این نظریه، یادگیرنده کند. طبق هاي پیچیده و بدساختار تمرکز میدر موقعیتشناختی بر ماهیت یادگیري 

به راحتی هاي موقعیتی متنوع تواند در پاسخ به خواستپذیري شناختی) کسی است که میموفق (یعنی انعطاف

ي شناختی پذیردانش را مجداً سازماندهی کرده و به کار ببرد. یادگیرندگان براي به دست آوردن این انعطاف

له را بررسی کنند تا متوجه شوند، چگونه ئبار صورت مس باید به درك پیچیدگی کامل مسائل برسند و چند

تواند این کار را انجام دهد، تابعی تواند فضا را تغییر دهد. این که فرد چگونه میتغییر در متغیرها و اهداف می

تعدد به جاي یک بعد واحد) و فرآیندهایی است که بر پایه بازنمایی دانش (براي مثال، ابعاد مفهومی م ةاز شیو

کنند (براي مثال، فرآیندهاي ساخت طرحواره به جاي بازیابی کامل طرحواره). این هاي ذهنی عمل میبازنمایی
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هاي یادگیري اولیه ارتباط دارد. به همین دلیل ها فراتر از موقعیتنظریه تا حد زیادي با انتقال دانش و مهارت

د. از دیدگاه این نظریه، کنهاي متعدد و استفاده از مطالعات موردي زیادي تأکید میبر ارائه اطلاعات از دیدگاه

طلبد؛ علاوه بر این، نظریه اي به زمینه وابسته است که آموزش بسیار خاصی را میکارآمد به گونهیادگیري 

مناسبی  ةکه یادگیرندگان به شیوکند براي اینپذیري شناختی بر اهمیت دانش ساخت یافته تأکید میانعطاف

هاي خود را از اطلاعات گسترش دهند و یاد بگیرند، باید این فرصت را در اختیار داشته باشند که بازنمایی

کاري نیز عملکرد  ۀپذیري شناختی برخوردار باشند، در پردازش معنایی حافظافرادي که از سطح مطلوب انعطاف

پذیري شناختی به جایی ذهنی تسهیل شده را دارند. انعطافچون امکان استفاده از جابه بهتر خواهند داشت

رغم پذیر علیاي که فرد انعطافعنوان فرایندي پویا، مسئول ایجاد انطباق مثبت فرد با محیط است، به گونه

؛ 2003، 1(فرهودیان هاي در حال تغییر محیط سازگار شودزا قادر است با محركوجود تجارب مخالف یا آسیب

یابد و پذیري افزایش میتوان گفت قابلیت سازگاري با افزایش انعطاف). از این رو می2010، 2دنیس و همکاران

 فرد در محیط آموزشی عملکرد بهتر خواهد داشت.

هاي رتباطی که بین خودگزارشی و آزمون) انجام شد ا2021در پژوهشی که توسط هاولت، ووج و کارن(

ذیري شناختی پپذیري شناختی انجام شد هر دو توانایی ارزیابی و تفسیر انعطافبراي انعطافختی وانشناعصب ر

 دهد.را نشان می

 ةآموزان دوردهد که بین ساختار انگیزشی با سرسختی تحصیلی دانشنشان می پژوهشهاي یافتههمچنین، 

)، رایان و 2000( 3دوم متوسطه رابطه وجود دارد. این یافته با نتایج برخی از پژوهشگران از جمله دسی و رایان

هاي خود نشان دادند که بین ساختار ) همسو است که در پژوهش2010( 5) و ونتزل و همکاران1994( 4استیلر

توان اط وجود دارد. در تبیین این نتایج میانگیزشی و پیامدهاي پیوند با مدرسه مانند عملکرد تحصیلی ارتب

ارائه شده است، رفتار، تجربه و فعالیت شناختی انسان با  1995گفت طبق نظر ککس و کلینگر که در سال 

یابند و این نظریه بر اصلاح ساختار انگیزشی مبتنی است ها و اهداف سازمان میمحوریت دنبال کردن مشوق

). به طور کلی الگوي شناختی و رفتاري خاص هر فرد در دنبال کردن 2017، 6ران(هیلمن، پیترز، کوهه و همکا

تواند انطباقی یا غیرانطباقی باشد. شود. به اعتقاد ککس این ساختار میاهدافش، ساختار انگیزشی نامیده می

ب و کاهش هاي شناختی به گزینش اهداف مناستوان گفت که از طریق ساختار انگیزشی انطباقی توانمنديمی

اي منفی بر کنند. همچنین ساختار انگیزشی غیر انطباقی اثر واسطهتمایل به رفتارهاي پرخطر کمک می

هاي رفتارهاي پرخطر دارند. در واقع افراد داراي توانایی شناختی ضعیف قادر به گزینش اهداف مناسب در حوزه
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یابی هاي مناسبی را جهت دستدامات و تلاشمختلف زندگی از جمله تحصیل، خانواده و دوستان نیستند و اق

پردازان از جمله کنند. به اعتقاد نظریهگیرند و تعارض بیشتري را بین اهداف خود تجربه میبه اهداف به کار نمی

) ساختار انگیزشی، ساختار انگیزشی غیرانطباقی منجر به اتخاذ انتظارات 2014، 2004، 2002ککس و کلینگر (

آموزانی که شود. دانشبینی کننده گرایش افراد به رفتارهاي پرخطر میشود و پیشبینانه میقعو اهداف غیر وا

هاي یادگیري خود را به طور کارآمد به توانند تجربهکنند، میاز راهبردهاي انگیزشی براي یادگیري استفاده می

ته، مستقل و به لحاظ شناختی فعال کنندگانی برانگیخهاي مختلف مدیریت کنند و در امر یادگیري شرکتشیوه

) و در نتیجه پیشرفت تحصیلی بالایی نیز داشته باشند. 1996، 2و زیمرمن، کیتسانتاس 1990، 1باشند (زیمرمن

)، بروس و 2009( 3)، داریونگ و طاهربهی1381)، البرزي و سیف (1387هاي محمد امینی (نتایج پژوهش

بطه بین ساختار انگیزشی و عملکرد تحصیلی و در نتیجه سرسختی ) در زمینه معناداري را2007( 4همکاران

 هاي پژوهش حاضر است.تحصیلی هماهنگ با یافته

آن و  گذرانند و تعهد آنان به مدرسه و شرایطآموزان بخش زیادي از وقت خویش را در مدرسه میدانش

رسه حوزه مهمی کند. پیوند با مدمل میها عپیوند با آن به عنوان یک عامل جلوگیري کننده در مقابل ناهنجاري

ساز سلامت روانشناختی باشد که زمینهآموزان با ساختار مدرسه و اتفاقات موجود در آن میجهت ارتباط دانش

م ایجاد هپذیري شناختی و ساختار انگیزشی در آنها خواهد شد. که به دنبال آن سرسختی تحصیلی و انعطاف

کنند ستفاده میه پیوند مثبتی با مدرسه دارند بیشتر از رفتارهاي مثبت اجتماعی اآموزانی کشود. چون دانشمی

صورت فعال و  و عملکرد تحصیلی بهتري نیز دارند و ساختار انگیزشی از جمله انگیزش درونی نیز افراد را به

بخش ضایتند و رآموزان ارزشمدارد و براي انجام تکالیف دانشدرونی به انجام تکلیفی خاص به حرکت وا می

ایت باعث هاي شناختی، عاطفی و رفتاري و در نهاست. بنابراین ساختار انگیزشی به مواردي از جمله شاخص

وفقیت ممستقیمی بر عملکرد و  تأثیرشود. بنابراین ساختار انگیزشی آموزان میسرسختی تحصیلی در دانش

ی و و بهاي تحصیلات جهت کسب موقعیت شغل آموزان دارد. معلمان و مسئولان مدرسه نیز بر ارزشدانش

بب ایجاد سخود  ۀشود که به نوبآموزان میفراوان در دانش ةکنند که این باعث انگیزاجتماعی خوب تأکید می

یلی نشان این عوامل ارتباط خود را با سرسختی تحص ۀشود و همنگرش مثبت نسبت و پیوند قوي با مدرسه می

هاي مختلفی را براي آموزان شرایط و موقعیتعنوان محور آموزش و تربیت دانش دهند. همچنین مدارس بهمی

 کنند.آموزان ایجاد میپذیري شناختی دانشیادگیري انعطاف

بیشتري براي یادگیري مطالب درسی و تعهد  ةآموزانی که داراي نگرش سرسختی تحصیلی هستند، انگیزدانش

باشند. انگیزش و به دنبال آن آموزانی که فاقد این نگرش میبا دانش هاي خود دارند در مقایسهنسبت به کلاس
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2. Kitantas 
3. Daeryong, Taherbbai 
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 )92-74، (1404، بهار و تابستان 50شماره   ،هاي تربیتیپژوهش 

 

89 
 

کنند. شناسایی آموزان را فراهم میهاي مؤثر هوشی و احساسی دانشآموختن و سرسختی تحصیلی، واکنش

آموزان به معلمان و متخصصان آن بر یادگیري دانش تأثیربهتر مفهوم سرسختی تحصیلی و عوامل مرتبط با آن و 

 هاي خود به کار گیرند.ریزيهاي مناسبی در برنامهکند تا روشمر تعلیم و تربیت کمک میا

 گیرينتیجه

اي با در نظر گرفتن نقش واسطهنتایج پژوهش نشان داد که بین پیوند با مدرسه و سرسختی تحصیلی 

پذیري معناداري وجود دارد. همچنین بین انعطاف ۀآموزان رابطدانشپذیري شناختی و ساختار انگیزشی انعطاف

نشان داد که  نتایجشناختی با سرسختی تحصیلی و ساختار انگیزشی با سرسختی تحصیلی رابطه وجود دارد. 

عدم توانایی محقق در  در جامعه مورد نظر از برازش مناسب و قابل قبولی برخوردار بوده است.پژوهش مدل 

بهره  آموزان،هاي فردي و شخصیتی دانشحوزه تحقیق مانند عدم کنترل ویژگی کنترل متغیرهاي مزاحم در

 هايشود ویژگیپیشنهاد میهاي پژوهش بود. شود، از محدودیتعث سوگیري در نتایج تحقیق میهوشی و... که با

نیز در هایی مثل مصاحبه و مشاهده همچنین روش آموزان کنترل شود.هوشی دانش ةفردي و شخصیتی و بهر

حاضر  ۀبا توجه به اهمیت پیوند با مدرسه که در مطالع هاي حاصل از پرسشنامه به کار گرفته شوند.تکمیل داده

آموزان را از طریق بهترین مورد بحث قرار گرفت، بسیار مهم است که معلمان میزان پیوند با مدرسه در دانش

شود که با وزش و پرورش، مربیان و معلمان توصیه میگیري کنند. لذا به مسئولان آمراهبردهاي ممکن اندازه

آموزان به مدرسه را در طول تحصیل بسنجند و پیوند با مدرسه، میزان پیوند دانش ۀاستفاده از پرسشنام

درونی توانایی  ةآموزان را به کار گیرند. انگیزابعاد پیوند با مدرسه در دانش راهکارهاي لازم در جهت افزایش

بینی سرسختی تحصیلی دارد لذا در مدارس سعی شود علاوه بر انگیزش بیرونی امکان پرورش پیشتري در بیش

هاي ضمن خدمت اثربخش و کارآمد در جهت آموزش مدیران و معلمان برگزاري دوره انگیزش درونی فراهم شود.

 تر مدرسه با آنها.آموزان و تلاش براي پیوند بیشهاي رفتاري و عاطفی دانشآشنایی با ویژگیۀ در زمین
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Abstract 

The present study aimed to investigate the relationship between school connectedness and 

academic achievement, with the mediating roles of cognitive flexibility and motivational 

structure among second-grade secondary school students during the 1400-1401 academic 

year. This study was applied in terms of purpose and employed a descriptive–correlational 

design using a survey method. 

The statistical population consisted of approximately 2,000 second-grade secondary school 

students in Tabriz, from whom 300 students were selected through multistage cluster random 

sampling based on Morgan’s table. Data were collected using the School Connectedness 

Questionnaire (Rezai Sharif), the Cognitive Flexibility Questionnaire (Martin & Rubin), the 

Academic Achievement Questionnaire (Pintrich, Feldman, Shaham, & Lopez), and the 

Motivational Structure Questionnaire (Cox & Klinger). Data analysis was conducted using 

SPSS version 23 and SmartPLS 3. Partial Least Squares Structural Equation Modeling (PLS-

SEM) was employed to test the research hypotheses. 

The findings indicated that school connectedness had a significant direct relationship with 

academic achievement (t = 3.299, r = 0.239), cognitive flexibility (t = 5.684, r = 0.309), and 

motivational structure (t = 5.009, r = 0.279). In addition, cognitive flexibility (t = 2.965, r = 

0.229) and motivational structure (t = 5.133, r = 0.282) were significantly associated with 

academic achievement (p < 0.05). Sobel test results demonstrated that cognitive flexibility 

mediated 22.9% of the relationship between school connectedness and academic 

achievement (Z = 2.608). Likewise, motivational structure played a mediating role in this 

relationship, accounting for 24.8% of the total effect (Z = 3.539). 

These findings highlight the importance of enhancing school connectedness, cognitive 

flexibility, and motivational structure to improve students’ academic achievement. 

Keywords: School bonding, Cognitive flexibility,Motivational structure, educational hardiness. 
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